Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura de Coxilha

PROJETO DE LEI N° 43, de 25 de MAIO DE 2026.

Wmaﬂm Altera a carga hordria do cargo de Fonoauditlogo
constante na Lei Municipal n° 1.719/2017, e d4 outras
Datal_de :ﬁ s
providéncias.

Assinatura

O PREFEITO MUNICIPAL DE Coxilha, no uso de suas atribui¢des legais,
faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterada a carga horéria do cargo efetivo de Fonoaudidlogo,
constante no quadro de cargos de provimento efetivo previsto no art. 3° e no Anexo I da
Lei Municipal n° 1.719, de 15 de margo de 2017, passando de 30 (trinta) horas semanais
para 20 (vinte) horas semanais, mantido o padrio de vencimento atualmente vigente.

Art. 2°, Permanecem inalteradas as demais disposi¢3es referentes ao cargo de
Fonoaudiodlogo previstas na Lei Municipal n° 1.719/2017.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei visa alterar a carga horaria do cargo cfetivo de
Fonoaudi6logo, reduzindo-a de 30 (trinta) para 20 (vinte) horas semanais, mantendo-se
inalterado o padrio remuneratdrio atualmente previsto na legislagéo municipal.

A medida busca promover adequagdo e equilibrio entre a jornada de trabalho
e a realidade remuneratéria da categoria profissional, considerando que o padrdo
atualmente fixado encontra-se desajustado em relagdo as atribuigdes desempenhadas e
aos pardmetros praticados para a profissdo em outros entes publicos.

Além disso, a Administra¢io Municipal vem enfrentando crescente
dificuldade no provimento temporario do cargo, circunstincia evidenciada pelos
recentes Processos Seletivos Simplificados realizados pelo Municipio. O_Processo
Seletivo Simplificado — PSS n° 01/2026 nio registrou qualquer inscrito para o cargo,
enquanto o PSS n° 01/2025 contou com apenas um candidato _inscrito, o qual néo
chegou a assumir a vaga disponibilizada para contratag&o.

A alteracido proposta igualmente refletird em futuros concursos publicos
eventualmente promovidos pelo Municipio, contribuindo para ampliar a atratividade do
cargo e possibilitar maior competitividade e participagdo de profissionais habilitados nos
certames, favorecendo o adequado preenchimento da vaga e a continuidade da prestag@o
dos servigos publicos de fonoaudiologia & populag@o.

Tal cendrio demonstra a necessidade de adequagdo das condigdes do cargo,
especialmente quanto a carga horéria atualmente exigida, buscando tornar a fun¢@o mais
atrativa aos profissionais da area, sem que isso implique aumento de vencimentos ou
majoragdo das despesas publicas com pessoal.

Importante destacar que a presente adequag@o ndo importa em aumento de
vencimentos, criagdo de vantagens ou majoragdo remuneratoria, constituindo alternativa
administrativa voltada a valorizagfio técnica do cargo sem ampliagdo significativa das
despesas puiblicas com pessoal.

A proposta observa os principios da eficiéncia, razoabilidade e
economicidade administrativa, permitindo ao Municipio manter a prestagéo dos servigos
especializados de fonoaudiologia de forma adequada e compativel com a realidade
or¢amentaria municipal.
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